Protokoll der Sitzungen von PGR und Ephata
vom Wochenende in Wilhemsaue
19.-21.11.2021

Anwesend: Arnold Onnebrink, Gabriele Onnebrink, Markus Duda, Constanze
Mischock, Christian Thomes, Gunnar Lietzkow, Mathias Glagla,
Uta Glagla, Reinhard Reichstein, Sabine Flader, Sahra Lietzkow

Entschuldigt: Hanna Temp, Claudia Heimen, Jamuna Reichstein, Elisabeth
Thomes, Valentin Doer, Judith Nolten-Bertucco, P. Thomas

Protokoll: Sahra Lietzkow/Sabine Flader

Top 1: Wo Glaube Raum gewinnt

¢ Arnold Onnebrink berichtet aus dem Pastoralausschuss und schildert die aktuelle
Situation

* Durch den Wegzug von Valentin Doer ist unsere Gemeinde zur Zeit nicht in der
Steuerungsgruppe vertreten, ein Ersatz wird gesucht

* da geplante Ausgaben zukiinftig an die anderen Gemeinden mitzuteilen sind,
sollten Riicklagen fiir den eventuellen Stralenbau in der Schiitzenstra3e gesichert
werden

* Bis 2024 angestrebte Konstituierung des Pastoralausschusses
* Erstellung eines gemeinsamen Pastoralkonzeptes bis Ende dieses Jahres anvisiert

* zur Besprechung inhaltlicher Punkte, die fiir das Pastoralkonzept wichtig sind,
treffen sich KV, PGR und Ephata am 6.2.2022 zu einer Sitzung

Top 2 : Unsere Haltung zum Pastoralkonzept, Rolle von Ephata

*  Weg zum Pastoralkonzept gestaltet sich schwierig und wird kritisch gesehen.
* Birkenwerder beteiligt sich am Prozess. Als relevant wird gesehen:
o Absicherung fiir Kloster, Gemeinde, Gemeindeleben, etc
o Moglichst viel Eigenstandigkeit erhalten
0 Neue Wege mit den anderen Gemeinden zusammen finden
* Ins Pastoralkozenpt aufzunehmen:
o Gemeinden ohne Vorstand durch Vikar o.A. sollen als Gemeinde legitim sein



» Ephata
o Gemeindeleben absichern
o Standorterhaltung
o Neue Strukturen
o Verinderungen aufgreifen und reaktionsfahig bleiben

* Unsere Gemeinde zu Coronazeiten
o Corona wird als Ausloser oder verstiarkender Faktor in Bezug auf fehlende
Kommunikation gesehen
o Gemeindelebendigkeit situationsbedingt riicklaufig

* Teilweise geduBerte Kritik, Unzufriedenheit und Unverstandnis

* Sorgen liber unbearbeitete Konflikte geteilt

* Der Wunsch und Wille, Verdnderungen in der Zukunft aufzugreifen und etwas
Gutes daraus zu machen, ist da.

* Beziehung zu der Gemeinde entwickeln = Was wollen wir? Wer sind wir?

* Austausch mit anderen Gemeinden essenziell

* Zukunft der Gemeinde ohne Kloster bedenken = kein Nachwuchs

e Zu klaren: Wie soll unser neues Gemeindeleben aussehen?
* Die lebendige Gemeinde als gemeinsames Ziel von PGR und Ephata

Top 3: Blick in die Zukunft

*  Wir stehen an einer Gabelung?
o Wohin geht es? Machen wir iiberhaupt weiter?
o Wie sieht es nach Corona aus?

* Austausch liber Art und Weise der Zusammenarbeit von Ephata und PGR
* Wie werden die Aufgabenbereiche geteilt?

o Parallelen oder , Nebeneinanderher* vermeiden

o Zusammenarbeit; nicht Gegenarbeit

* Ephata als eigenstindiger Rechtskorper ermoglicht eigenstindige Moglichkeiten in
der Zukunft

* Als Verein untersteht Ephata nicht dem Kirchenrecht

* Einigkeit iiber die Wertschétzung gegentiber Ephata

* Markus Duda berichtet vom Gespriach mit unseren Patres
o Wie geht es dem Orden?
o Ist finanzielle Hilfe notig?
o Blick auf Ephata aus Klostersicht
o RegelméiBige Treffen geplant



Top 4:_Termine ab 2022

01.01.22 - neuer ev. Pfarrer flir Birkenwerder (Sven Stoltmann)

09.01.22 - Heilige drei Konige

o Sternsinger nicht in urspriinglicher Form moglich

o Organisation von Constanze

06.02.22 - Treffen: Entwicklung eines Konzeptes fiir den Pastoralausschuss
04.03.22 - Treffen PGR: Vorbereitung Ostern

Fasching fallt aus

19.03.22 - Firmung

Fastenzeit
o Sammelbestellung des Fastenbegleiters

17.04.22 — Ostern
o Osterspaziergang von Ephata

24.04.22 — Erstkommunion

08.05.22 - Muttertag
o Muttertagsfriihstiick

05.06.22 — Pfingsten
19.06.22 — Gemeindefest, alternativ: 12.6. ( Dreifaltigkeitssonntag )

03.07.22 - Okumenisches Fest



